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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Мурманская область

Совет депутатов городского поселения Туманный

Кольского района

184375, п.Туманный,

ул.Энергетиков, д.2а

   Совет депутатов

РЕШЕНИЕ

«   28  »  февраля  2017 года

    № 227


    г.п. Туманный

О внесении изменений в Порядок назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района


В соответствии с Законом Мурманской области от 28.11.2016 N 2068-01-ЗМО "О внесении изменений в некоторые законодательные акты Мурманской области в части изменения условий назначения пенсии за выслугу лет", в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с законодательством Совет депутатов г.п. Туманный Кольского района

р е ш и л: 
1. Внести в Порядок назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района,  утверждённый решением Совета депутатов г.п. Туманный Кольского района от 28.08.2015 N 118 (в редакции решения Совета депутатов г.п. Туманный Кольского района от 27.06.2016 N 183, от 09.09.2016 №192, от 21.11.2016 № 215), следующие изменения:

1.1. Пункт 1.1. раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.1. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Туманный Кольского района Мурманской области (далее - муниципальные служащие) при наличии стажа муниципальной службы продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации, и уволенным с муниципальной службы в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе, а также в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы; при увольнении с должностей муниципальной службы муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района Мурманской области, учреждаемых в установленном законодательством Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми актами порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий; высвобождаемым в связи с выходом на страховую (трудовую) пенсию (далее - страховая пенсия),  либо в связи с ликвидацией органа местного самоуправления муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района (далее - орган местного самоуправления) или сокращением численности или штата работников органа местного самоуправления.
Муниципальные служащие, уволенные с муниципальной службы по основаниям, установленным абзацем первым настоящего пункта, за исключением увольнения в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы, или в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, или сокращением численности или штата работников органа местного самоуправления, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением»

1.2. Пункт 1.2. раздела 1 изложить в следующей редакции:

«1.2. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 2 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы до 10 лет включительно и 2,5 процента месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 10 лет, при этом размер пенсии за выслугу лет не может превышать 45 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего.».
1.3. пункт 1.3. раздела 1 дополнить словами: «вместе с фиксированной выплатой к страховой пенсии»

1.4 Пункт 2.5 раздела 2 изложить в следующей редакции:

 «2.5.  В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:
1) должностей муниципальной службы;
2) муниципальных должностей;
3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;
4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;
5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.
6) иные периоды работы (службы) в соответствии со статьей 25 Закона Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области»
Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет исчисляется на дату подачи муниципальным служащим заявления о назначении пенсии».
1.5. Приложение №1 к Порядку изложить в новой редакции согласно приложению:

1.6. Приложение №2 к Порядку изложить в новой редакции согласно приложению
1.7. Приложение №3 к Порядку изложить в новой редакции согласно приложению:

1.8. Приложение №5  к Порядку изложить в новой  редакции согласно приложению:

1.9. Дополнить Порядок приложением № 6, изложив его согласно приложению.
2. Действие пункта 1.1 настоящего решения не распространяется на лиц: 

1) которым в соответствии с Законами Мурманской области «О муниципальной службе в Мурманской области» до дня вступления в силу настоящего решения: 

- была назначена пенсия за выслугу лет; 

- была назначена пенсия за выслугу лет к страховой (трудовой) пенсии по инвалидности - для граждан, которым установлена группа инвалидности без указания срока переосвидетельствования; 

- была впервые назначена пенсия за выслугу лет к страховой (трудовой) пенсии по инвалидности на определенный срок - в случае дальнейшего назначения страховой пенсии по инвалидности после вступления в силу настоящего Закона; 

- была назначена пенсия за выслугу лет к страховой (трудовой) пенсии по инвалидности - в случае установления страховой пенсии по старости после вступления в силу настоящего решения 

  
3. После вступления в силу настоящего решения право на пенсию за выслугу лет в порядке, предусмотренном законом "О муниципальной службе в Мурманской области", без учета изменений, внесенных Законом Мурманской области  от 28.11.2016 N 2068-01-ЗМО "О внесении изменений в некоторые законодательные акты Мурманской области в части изменения условий назначения пенсии за выслугу лет" в пункт 4 статьи 24 Закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области", сохраняется за лицами, которые: 

- проходили муниципальную службу, были уволены с муниципальной службы до 1 января 2017 года и на день увольнения имели стаж муниципальной службы не менее 10 лет у женщин и не менее 12,5 лет у мужчин, дающий право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с Законом Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области"; 

- продолжают замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеют на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет; 

- продолжают замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеют на 1 января 2017 года не менее 15 лет стажа муниципальной службы и приобрели до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с федеральными законами «О страховых пенсиях» и «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». 

4. Обнародовать  настоящее решение и опубликовать  на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района   (www. tumanadm.ru).

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.
 
 
Глава городского поселения 

Туманный Кольского района




Т.А. Антоненко

Приложение №1
к Порядку
___________________________________________
(наименование должности, инициалы и фамилия ___________________________________________
руководителя органа местного самоуправления)
___________________________________________
(фамилия, имя, отчество заявителя)
Домашний адрес_______________________________
Телефон___________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с Законом Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" прошу назначить (прекратить, возобновить выплату) мне пенсию за выслугу лет (нужное подчеркнуть).
С муниципальной службы уволен(а) "____" _________ 20___ года, замещаемая на дату увольнения должность муниципальной службы _________________________ __________________________________________________________________________ (наименование должности, структурного подразделения, органа местного самоуправления)
При поступлении на должности муниципальной либо государственной службы вновь, в случае назначения мне в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и законодательством других субъектов Российской Федерации иной пенсии за выслугу лет, или ежемесячной доплаты к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии, устанавливаемой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области "О наградах и премиях Мурманской области"), или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения либо установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, а также о других обстоятельствах, влияющих на выплату пенсии за выслугу лет, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме.
"___" ____________ 20___ г. ___________________________________________
(подпись заявителя)                                    (фамилия и инициалы)
Заявление зарегистрировано: "____" _________ 20___ г. за № ____________________
__________________________________________________________________________
                  (должность работника, уполномоченного регистрировать заявления)
_______________________ ___________________________________________
                              (подпись) (фамилия и инициалы разборчиво)
Приложение № 2
к Порядку
______________________________________________________________________
                     (наименование органа местного самоуправления)
РАСПОРЯЖЕНИЕ
____________ г.                                                                                 №______
г.п. Туманный
О назначении пенсии за выслугу лет _____________________________________
                                                                                 (фамилия, имя, отчество)
На основании Закона Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО "О муниципальной службе в Мурманской области" и в соответствии с Порядком назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет, лицам замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Туманный  Кольского района, утвержденным решением Совета депутатов городского поселения Туманный Кольского района   от ________ № ____:
1. Назначить с "__" _______ 20__ года _____________________________________
                                                                             (Фамилия, имя, отчество)
______________________________,замещавшему должность муниципальной службы  __________________________________________________________________________         

                       (наименование должности, структурного подразделения
__________________________________________________________________________органа местного самоуправления на день увольнения с муниципальной службы)
________________________________ ______________________________________
муниципального образования городское поселение Туманный  Кольского района Мурманской области, исходя из стажа муниципальной службы ____ лет ___ месяцев дней, пенсию за выслугу лет, составляющую _____ процентов месячного денежного содержания.
Месячное денежное содержание за последние ____ месяцев составляет_____ рублей, месячное денежное содержание для исчисления пенсии за выслугу лет составляет ________________ рублей (не выше 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности с начисленным на него районным коэффициентом), в том числе должностной оклад ________рублей.
2. О принятом решении уведомить _______________________________________.
(фамилия, и инициалы)
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения и выплатой ______________________________________________________________________
                                          (фамилия и инициалы)
пенсии за выслугу лет установить за отделом учета и отчетности  администрации городского поселения Туманный  Кольского района Мурманской области
Руководитель органа местного самоуправления
муниципального образования городского поселения
Туманный Кольского района____________ ____________________
Приложение № 3
к Порядку
Справка

 о размере месячного денежного содержания лица, замещавшего должность муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Туманный Кольского района, для назначения пенсии за выслугу лет
Денежное содержание __________________________________________________
(фамилия, имя, отчество) __________________________, замещавшего должность муниципальной службы______________________________________________________    

                                            (наименование должности, структурного подразделения __________________________________________________________________________и органа местного самоуправления)
______________________________________________________________________
городского поселения Туманный Кольского района, за _________________ составляло:
(год, месяц)
городского поселения Туманный Кольского района 
	
	Сумма в рублях

	1. Должностной оклад по замещаемой на дату увольнения должности муниципальной службы
	

	2. Месячное денежное содержание за период с _____ по ______
	

	3. Денежное содержание, учитываемое для назначения пенсии за выслугу лет (не свыше 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности с начисленным на него районным коэффициентом)
	


Ведущий специалист отдела

учета и отчетности  администрации
городского поселения Туманный 
Кольского района ________________________________________
                                        (подпись) (фамилия и инициалы)
М. П.
Дата выдачи ___________________
                          (число, месяц, год)
Приложение № 5
к Порядку
__________________________________________________________________________   

                             (наименование органа местного самоуправления)
РАСПОРЯЖЕНИЕ
____________ г.                                                                              №______
г.п. Туманный
О перерасчете пенсии за выслугу лет _____________________________________
                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
На основании Закона Мурманской области от 29.06.2007 года N 860- 01-ЗМО "О муниципальной службе в Мурманской области" и в соответствии с Порядком назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет, лицам замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании городское поселение Туманный  Кольского района, утвержденным решением Совета депутатов городского поселения Туманный Кольского района от ________ № ____:
1. Выплачивать с "__" _______ 20__ года ___________________________________
                                                                         (Фамилия, имя, отчество)
______________________, замещавшему (ей) должность муниципальной службы ______________________________________________________________________
(наименование должности, структурного подразделения и ______________________________________________________________________  органа местного самоуправления на день увольнения с муниципальной службы)
______________________________________________________________________
муниципального образования городское поселение Туманный Кольского района, исходя из стажа муниципальной службы ____ лет ___ месяцев ___ дней, пенсию за выслугу лет, составляющую _____ процентов месячного денежного содержания.
Месячное денежное содержание для исчисления пенсии за выслугу лет составляет ________________ рублей (не выше 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности с начисленным на него районным коэффициентом), в том числе должностной оклад ________ рублей.
2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения и выплатой _______________________________________________________ пенсии за выслугу лет
                 (фамилия и инициалы)
установить за отделом учета и отчетности администрации городского поселения Туманный Кольского района.
Руководитель органа местного самоуправления
муниципального образования городского поселения
Туманный Кольского района____________ ____________________
                                                   (подпись) (Фамилия и инициалы)

 Приложение N 6

к Порядку

      _______________________________________________
                (наименование должности, инициалы и фамилия

     ________________________________________________
               руководителя органа местного самоуправления)

   От ______________________________________________
                                (фамилия, имя, отчество, заявителя)

       _______________________________________________
    Домашний адрес __________________________________ 

    Телефон________________________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

В  соответствии с Законом Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской  области", Порядком назначения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Кольский район, утверждённым решением Совета депутатов г.п. Туманный  Кольского района от 28.08.2015 № 118, прошу возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет.

Пенсия за выслугу лет назначена «____» _________ 20___ года по замещаемой на дату увольнения должности муниципальной службы ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование должности, структурного подразделения, органа местного самоуправления)

Пенсия за выслугу лет с «____» ____. 20___г. не выплачивается в связи с поступлением на муниципальную (государственную) службу.

В период с «___» _________ по «___» ___________ 20___г. замещал(а) должность(и) __________________________________________________________________________
(наименование должности, органа местного самоуправления или органа государственной власти)

__________________________________________________________________________
уволен(а) ___________________________________________________________________.

                                                                      (основания увольнения)

   Приложение: ___________________________________________________________ 

(копия трудовой книжки, справка с последнего места прохождения муниципальной либо государственной службы, иные документы подтверждающие наличие оснований для возобновления выплаты пенсии за выслугу лет).

«___» ____________ 20___ г.                                            ______________________

                                                                 (подпись заявителя)                     (фамилия и инициалы).
